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Club de Cagnes-sur-Mer

Ce reqlement lnterleur complete et précise ies statuts du Ski Ciub de Cagnes-sur-
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nouvel adhérent. Il est consultable sur le site du ciub ou au siege de i'association
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ies statuts s‘appiiquent par pri é sur le régiement intérieur.

Le présent régiement précise ie fonctionnement interne et externe de i’Association.
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participer a la réalisation de son abjet, sous réserve d‘acquitter la cotisation.
Article 2- Refus d’admission

Toutefois VAssociation se réserve le droit de refuser une demande d’'adhécion <anc
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avoir a motiver sa décision.
Article 2 - Cotisation et tarifs
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encourager certai sagers par exemple au mérite des résuitats de



Les informations recusillies sont nécessaires a I’adhésion. Flles font I'objet d'un
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traitement informatiaue et sont destinees au secretariat uc | ASsoCiation. cues
peuvent donner lieu a 'exercice du droit d'accas et de rectification selon les
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dispositions de la loi du 6 janvier 1978. Pour exercer ce droit-et Obtenil )
communication des informations le concernant, 'adhérent s adressera au siege de

Arbicla E - Foncaousncec de 'adhésion: Obligations des ad érents
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présent réglement intérieur.
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d_u iour Les auteurs de la convocation rédigent un ordre du jour
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de I'Association, une assembliée généraie extraordinaire doit étre convoquee en cas
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autorisés selon les limites fixées a ce moment.
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Article 2 - fonction financiere
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équilibres financiers de I'association, en maitrisant les depenses, assurant un flux de
recettes internes et externes suffisant et en fixant des tarifs équilibrés. Ils assurent
les taches suivantes:
- Le suivi des dépenses et des comptes bancaires
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- I ac remhaourcemants de fraig et leg nalnmnnfc auy faurnisseurs
- La transparence du fonctionnement financier envers |'assemblée générale
- Les demandes de subventions
- L’étabiissement de ia comptabilité.
Le président et les trésoriers établissent chague année le budget et fixent les tarifs,
au vu des dépenses de |’Association et de ses recettes, dans le respect des grands
éauilibres financiers.
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Engagement des dépenses Les membres du conseii d'administiation
peuvent iibrement effectuer seuis pour i€ compte de V'association toutes les dépenses
utiles & la réalication de l'objet statutaire. Toutefois pour ies engagements dont ie
montant excede 5060 €, un document écrit devra attester 'opération. Il sera visé par
le président et par le Trésorier

Délégations de signature Seuls, le tr ésorier, le trésorier adjoint et ie
président ont délégations de signature

Rembhoursements des frais Les frais justifiés par I ctivité réelle du
bénévoie, diment ‘rrnssmnne par I'association sont remboursés sur présentation des
piéces justificatives. Les indemnisations de certains frais (i ébei"e*ﬁe*.t, nourriture,
dépiacement automobile...) ne peuvent excéder celles fixées par les baremes de
I'administration fiscale. Tous les frais doivent faire I’ objet d'un enregistrement
permettant d'identifier clairement le bénévole, sa mission et !a nature des frais
engages

Comptabilité Les trésoriers prévoient le contrdle des factures des
fournisseurs, ils appiiquent une organisation compt table avec les traitements
{classement des pigces, répertoires et livres, plan des compte s). lis veiiient
également a ia sécurité des données informatigues en organisant des sauvegar rdes
informatiques conservées dans un lieu distinct ct du lieu de saisie des données.
Articie 10 - Fonction administrative

Le président, ie secrétaire et le secrétair
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ressources bénévoies, ies tache
e La convocation et je bon dérouiement de I’ AG (convocation, comples rendus
e L& bonne circulation des informations a destination des adhérents
o [L‘archivage de tous les documents juridiques ct "rptables de l'association
o Les déclarations en préfecture (création, certain modifications statutaires,
changement de dirigeants, acquisition d’un immeu. :", dissolution et
éventuellement les pub.’:cat.'cns au journal officiel,
La tenue d'un registre des décisions,
Le dépét en mairie d'un bilan C certifié conforme par un commissaire aux
comptes quand l'association recoit une subvention municipale,
départementale ou autre.
Article 11 - Fonctionnement des organes dirigeants

Les autres membres dirigeants participent a
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Le conseil d'administration ainsi constitué es u 0
membres élus par 'assembiée générale en son sein. Le décisions sont prises 2
i"unanimité des membres présents et sur toutes questions, ils rechercheront un
consensus.
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Composition, Désignation Ii est compose de 6 Membres dont:

un président et un vice-président
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un secrétaire et un secrétaire ad10|nt

Les membies du puireau sont élus alu Seii
secret si nécessaire.

nt en charage les trois fonctions

opérauonneues de i‘association ( articies 8,9,10). is disposent a cet effet des pieins
pouvoirs, notamment pour engager juridiguement I’association et la représenter en
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justice, dans ie respect des cusposmons statutaires. L'associatio
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sous-traitance ou la coliecte d’avis d’experts. Le

pleins pouvoirs pour conduire les actions et activi
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effet ies différentes ressources de i‘association.
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usagers, aux respects des grands équiiibres financiers et

Articie 13 - Déroulement des activités

Les activités se déroulent conformément aux régiements en vigueur (taux
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ci devra étre approuvé par le CA.

Dans tous les locaux utilisés par I"association, !es adhérents doivent se conformer
aux regies et usages iocaux et veilier a ia bonne occupation des iieux. (interdiction
de fumer, de boissons alcoolisées...etc)

Article 15 - Pratique des activités

Les activités se déroulent sous la responsabilité des bénévoles et dans le cadre d'un
programme arrété par le CA. Ils ont autarité pour maintenir les activités et y mettre
fin, s’ils estiment que les carduions de sécurité ne sont pas réunies. Iis peuvent
notamment exclure/interdire I'accés a tout usager non respectueux des real es
(horaires/tenues vestimentaires/équipement de sécurité/comportement contraire
aux regles de sécurité en vigueur dans 'association/ne produisant pas les certificats
médicaux d’aptitude a la pratique des activités...etc)



Atticle 16 - Engagement des usagers
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Articie 17 - Sanctions discipiinaires
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loi de 1901 peut étre également déclenchée.
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Afin d'étre en régie avec ies conditions d'encadrement de la FFS, le Club ve?!_!efa' a !a
formation et 3 la validation de ses cadres. Pour prétendre a encadrer les activites du
ciub tout nouveau postuiant devra étre pairainé par un membre du C-A ou aveir
participé réguliérement aux actions de I'association pendant, au moins, une saison.
Pour fidéiiser ieur participation dans I‘association le remboursement des frais de
formation sera étalé sur 3 ans.
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moniteurs fédéraux participent bénévolement a I'encadrement de Toutes ies acuons
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financiérement aprés accord du Conseil d' Administration.
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d’Administration en complément des statuts et 1l peut etre modife par ia meine
et cnlen Jae hacaing oF i In mainritd dac mambrec du CA le demande.
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